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Presentacio

L'Agenda 2030 de les Nacions Unides i els objectius de
desenvolupament sostenible (ODS) emmarquen l'accié politica de
'equip de govern de la URV. En aquest ambit, hem plantejat una
nova serie de documents tematics de rendicié de comptes que es
presentaran al Consell de Govern amb la voluntat d’acostar a
tothom la gestid universitaria. El present document mosta el tret que
ens fa més visibles i diferencials: la recerca i la innovacié de la
URV.

Per comencar, ressaltem les persones que fan la recerca, amb els
investigadors més destacats. També fem una mencié especial a
aquells que han estat reconeguts per la seva dedicacié contra la
COVID-19. A més, es poden veure els resultats de la dedicacié de
recursos en contractes predoctorals i el lideratge de les dones en
recerca.

A continuacié, arran de la feina duta terme amb la creaci6 de la
Unitat de Suport a Projectes Internacionals de Recerca (USPIR), es
comenga a veure un increment dels recursos captats per vies
competitives (sobretot internacionals), molts d’ells dedicats a la
contractacio de personal investigador. També ha augmentat la
captacid de recursos que ens ajuden a fer créixer i reforgar
infraestructures cientifigues que havien quedat obsoletes i ens
permetran fer un salt qualitatiu i quantitatiu en la nostra visibilitat
com a universitat capdavantera en recerca.

@ UNIVERSITAT
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Recerca

i innovacio

En lapartat d’innovacié destaguem la consolidacié de la nova
modalitat d’ajudes del programa Research to Business (R2B) (amb
dos ajuts de 15.000 € i cinc de 10.000 €), la creacié d’'un espai per a
spin-off (empreses derivades) de la URV, la implantaci6 de
'assignatura transversal d'emprenedoria i els resultats de la
convocatoria pilot de trams de transferéncia del ministeri, on es
mostra la concessio de trams per a totes les arees de coneixement.
Aixi, la transferéncia i la innovacio esdevé transversal i disposa d’'un
incentiu més per fer-la créixer amb la creacié de dues noves spin-
offs i el reconeixement de tres start-ups (empreses emergents).

Finalment, no podem deixar d’esmentar els reptes que tenim per
endavant. La COVID-19 ha posat tot el sistema de recerca i
innovacid a prova i segur que, malgrat tots els esforgos, tindra un
impacte sobre els resultats d’enguany. Continuem, a més, amb els
reptes del relleu generacional, les desigualtats de genere en alguns
indicadors i I'atraccié de més i millor talent d’alt nivell cientific.

Amb els esforgos i entusiasme de totes les persones que hi estem
implicades, esperem que continuarem endavant, seguint fent una
recerca de qualitat i aportant a la societat tot aquest coneixement en
forma de publicacions, transferencia, co-creacidé, empreses i
divulgacio cientifica.

Maria José Figueras
Rectora



Recerca

i innovacio

1. Recerca
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1.1 Persones: Investigadors reconeguts. Any 2019

Recerca
HIGHLY CITED RESEARCHER PROFESSORA
I NOU ICREA ACADEMIA 2019 D'INVESTIGACIO ICREA

UNIVERSITAT : c Nz s -
wROV,RASW,RGm Font Gabinet de Comunicacié i Marqueting 5



1.1 Persones: Investigadors amb activitat vinculada a la COVID-19
PREVENCIO [ TRACTAMENT [ DIAGNOSTIC { IMPACTE SOCIAL | ECONOMIC

DEPARTAMENT INVESTIGADORS
BIOQUIMICA SANTI GARCIA-VALLVE
| BIOTECNOLOGIA GERARD PUJADAS

ENGINYERIA INFORMATICA |IF
| MATEMATIQUES ALEX ARENAS

ENGINYERIA QUIMICA CIARA O'SULLIVAN

MEDICINA | CIRURGIA FRANCESC VIDAL

UNIVERSITAT : T )
@'ROVIRAiVIRGILI Font Gabinet de Comunicacio i Marqueting 6



Recerca
i innovacio

Direcci6 de projectes de Direccié/codireccio de tesis. Grups de recerca reconeguts
recerca competitius (2014-18) (2014-15a22018-19) (2017-19) (*)

q

TOTAL TOTAL ;
(*) Convocatoria d'ajuts per donar suport a les activitats
41 7 iglag)es 967 TESIS dels grups de recerca de Catalunya (SGR 2017-19).

Inclou tots els grups en queé participen investigadors de
la URV, coordinats per la mateixa institucio o altres.

1.1 Persones: Lideratge de les dones en la recerca a la URV

UNIVERSITAT

@,ROV,RAW,RG[U Font DonesiHomes a la URV. Informe 2019 7



Recerca
i innovacio

1.1 Persones: Evolucié del personal investigador predoctoral en
formacio segons origen del finangament

1.023216-1:037—qlgqp— 1047

1.281

ALTRES Erasmus Mundus,
Mane S.Curie i altres

Mmlsterl d'Educacio,

Cultura i Esport

FPI/FPU
n . Generalitat de Catalunya

216 167 122
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
I Financament propi I Finangament extern Cofinangament ©=Doctorands

UNIVERSITAT :
@ROV,RAW,RG[U Font Servei de Recursos Humans / SINIA 8



1.1 Persones: Incorporacio de personal investigador postdoctoral
financat externament
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Recerca
1.1 Persones: PDI doctor a temps complet segons edat, sexe i tipus

de vinculacio. Any 2019
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Recerca
1.1 Persones: PDI doctor a temps complet segons edat, sexe i regim

juridic. Any 2019
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Recerca

537 1RAMS VIUS POSSIBLES

74%
26%

1.1 Persones: Evolucid del PDI amb tram de recerca viu i innovacio

g EO EE m‘\
2019

o 149

217 231 239 8

2016 2017 2018 2019 2019 (%)

B Dones-trams de recerca Dones-trams de transferéncia (*) Trams de transferéncia
resolts a 15 de juny 2020.

[l Homes-trams de recerca B Homes-trams de transferéncia

Dades de trams vius de recercaa 31 de desembre de cadaany.
Es consideren les categories de PDI segiients: Catedratic/a d'Universitat, Catedratic/a Contractat/da, Catedratic/a d'Escola Universitaria, Titular d'Universitat, Titular
d'Escola Universitaria, Agregat/da, Col-laborador/a Permanent doctor, Lector/a, amb independéncia de si el seu régim laboral és fix o temporal/interinatge.

UNIVERSITAT .
@Ro\/mivmcm Font Servei de Recursos Humans / SINIA 12



1.1 Persones: Trams de recerca del PDI
Any 2019

N

*) segons edat i sexe.

Recerca
i innovacio
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(*) Es consideren les categories de PDI seglients: Catedratic/a d'Universitat, Catedratic/a Contractat/da, Catedratic/a d'Escola Universitaria, Titular
d'Universitat, Titular d'Escola Universitaria, Agregat/da, Col-laborador/a Permanent doctor, Lector/a, amb independéncia de si el seu regim laboral és
fix o temporal/interinatge.

UNIVERSITAT }
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Recerca
1.2 Recursos captats: Recursos econdomics captats pel personal de

la Universitat per a recerca i innovacio

29,6 Me
s0uc
21,6 M€

- - m - Ens vinculats-No competitiu

URV-No competitiu

Ens vinculats-Competitiu
. ‘ o

2015 2016 2017 2018 2019

@ESL‘.’ETJC’;‘EG“. Font Oficina de Suport a la Recerca / SINIA 14




Recerca

1.2 Recursos captats: Participacio al Pla nacional d’'R+D+l i innovacié
4 80
3 60
g
- 4
z g
€ 2 40 3
(=9 @
E =
£
o
=
1 20 Nombre mitja d'investigadors
per projecte concedit 2015-2018
[ Ambit
Arts i humanitats
2,2 Ciencies
0 0 Ciencies de la salut
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019(*) Ciencies socials i juridiques [SSCH
Convocatories anuals mmm Import concedit (M€) Projectes concedits =OmProjectes demanats Enginysia farguitecia

(*): Les dades de 2019 corresponen a la resolucié provisional de la convocatoria.

UNIVERSITAT . .
m'ROWRAiWRG[L] Font Oficina de Suport a la Recerca 15



Recerca

1.2 Recursos captats: Participacio al Pla nacional d’'R+D+l i innovaci6

80%
7o% 67%
60% o 58% 579,
50%
46%  47%
a0%  + 97 A PROJECTES VIGENTS
30% % 1.9.3 INVESTIGADORS URV
EN PROJECTES VIGENTS

20%
10%

0%

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019(*)
% PROJECTES CONCEDITS/DEMANATS «=gun o IMPORT CONCEDIT/DEMANAT

(*): Les dades de 2019 corresponen a la resolucio provisional de la convocatoria.

UNIVERSITAT . .
@ROVIRAWIRGILI Font Oficina de Suport a la Recerca 16



Recerca
1.2 Recursos captats: Recursos econdmics captats en projectes

internacionals (estructures internes)

3,9 M€

ALTRES:

ERA4CS, ESPON, INTERREG, JUSTICE,
COST, OTAN-Ciéncia per la pau, LIFE,
CULTURE, MQY, Discovery Projects.

EACEA:

Agéncia  Executiva  d'Educacid,
Audiovisual i Cultura de la Comissio
Europea (inclou Erasmus +).

H2020:
Horitz6 2020 (2014-20).

2015 2016 2017 2018 2019 2020 (*)
(*): La dada de 2020 és provisonal a 19/06/2020.

@ESL‘.’EE’L?EG.U Font Oficina de Suport a la Recerca / SINIA 17




1.2 Recursos captats: Propostes presentades en el programa
H2020 segons any de sol-licitud

Recerca
i innovacio

H2020
Periode 2014-20

37

Projectes concedits

URV coordinador/ URV
monobeneficiari 50Ci

43 35
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
TOTAL PROPOSTES PROJECTES
m PROPOSTES URV COORDINADOR/MONOBENEFICIARI - m PROPOSTES URVSoct [T IOF Ve CONCEDITe

UNIVERSITAT
s ROVIRA i VIRGILI
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Recerca

1.2 Recursos captats: Projectes concedits en el programa H2020 i innovaci6
Any de Import

m Ciencies Mediques Basiques Domingo Roig, José Luis 425.720 €
Brezmes Llecha, Jesiis Jorge 229.500€
Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica Girbau Sala, David 270.000€ H 2 02 o
I Ifiguez Nicolau, Benjamin 216.000 € Periode 2014-20
® Mihi Cervells, Antonio Agustin  1.500.000 €
m (v ] . L . Domingo Ferrer, Josep 603.750 € 3 7
® Enginyeria Informatica i Matematiques Garcia Lpez, Pedro Antonio 551.125 €
(v ] Pedagogia Gomez Gonzalez, Aitor 270.000 € PI’Oj ectes concedits
Quimica Analitica i Quimica Organica Ferré Baldrich, Joan 216.670 € URV coordinador/ URV
m Enginyeria Electronica, Eléctricai Automatica ~ Yanes Torrado, Oscar 247.873 € monobeneficiari soci
Enginyeria Informatica i Matematiques Domingo Ferrer, Josep 112.300 € m m
Enginyeria Quimica Contreras Iglesias, Sandra 549.255 € e e
Geografia Brunet India, Manuela Catalina 290.662 € 1 8 7 M€
Quimica Analitica i Quimica Organica Reina Lozano, José Antonio 0€ '
(v ] Universitat Rovira i Virgili Universitat Rovira i Virgili 3.924.000 €
(v ] Enginyeria Informatica i Matematiques Puig Valls, Domeénec Savi 244,375 €

m Enginyeria Quimica Schuhmacher Ansuategui, Marta 54.000 €

(*) La URV hi participa pero no rep financament directe del projecte.

@'ESL‘.’ET\TL’;‘QG,U Font Oficina de Suport a la Recerca 19



Recerca

1.2 Recursos captats: Projectes concedits en el programa H2020 i innovaci6
Anyde Import
SoCaTel ® Antropologia, Filosofia i Treball Social Deusdad Ayala, Blanca 671.875€
bTB-Test ® Enginyeria Electronica, Electrica i Automatica  lonescu, Septimiu Radu 211.500 €
2017 PoCOsteo 0'Sullivan, Ciara Kathleen 601.291 € H2020
Enginyeria Quimica Schuhmacher Ansuategui, Marta ~ 247.873 € Pen’ode 201 4_20
SEAFOODTOMORROW Schuhmacher Ansuategui, Marta 249.938 €

SYNCHROS Antropologia, Filosofia i Treball Social Martinez Hernaez, Angel 43.750 € 3 7
SENSOFT ® Enginyeria Electronica, Electrica i Automatica  Llobet Valero, Eduard 211.600 €
BANnDIT (*) Domingo Ferrer, Josep 0€ PI'O] ectes concedits

CloudButton (v} Enginyeria Informatica i Matematiques Garcia Lépez, Pedro Antonio 633.125€ URV coordinador/ URV

NanolnformaTIX Serratosa Casanelles, Francesc 233.994 € monobeneficiari SOC]

ELEVATE Enginyeria Quimica 0'Sullivan, Ciara Kathleen 341.803 € m m

TecWell ® Antropologia, Filosofia i Treball Social Martinez Hernaez, Angel 172.932 € gressrmmsssssssssmaaasssses s
Bioquimica i Biotecnologia Mas Baron, Albert 101.200 € 1 8 7 M€
NanoUptake . . . Serratosa Casanelles, Francesc 186.108 € '
SoBigData-PlusPlus Enginyeria Informatica | Matematiquies Domingo Ferrer, Josep 253.750 €

Geografia Russo, Antonio 481.544 €

Historia i Historia de |'Art Olivé Serret, Enric 218.075 €

Pedagogia Rios Gonzalez, José Oriol 43.417 €
n Universitat Rovira i Virgili 12.850 €

Universitat Rovira i Virgili 4.068.000 €

CONNEKT
UP4Diversity

Universitat Rovira i Virgili

OO0 ©

MFP Plus-COFUND
(*) La URV hi participa perd no rep financament directe del projecte.

@'ESL‘.’ET\TL’;‘EG,U Font Oficina de Suport a la Recerca 20



Recerca
1.2 Recursos captats: Impacte de la recerca sobre els recursos

FONS NO COMPETITIUS

humans. Any 2019

11,3 v

CAPTATS
(estructures internes)

3,8 e

CAPTATS
(estructures internes)

| 1 | 1

RECURSOS ' i B '

A PERSONES | 4'6 Me L '9 Me

I DELS CAPTATS | | DELS DESTINATS |

- _____ 1 - _____ 1

FEEEEEEEEEEEmE== 1 FEEEEEEEEEEEmE== 1

PERSONES ! Lo .

IMPLICADES EN : 1 39 87 1 B 1 04 94 !

REC‘E\I(Q:EIIYIITIII:‘.ITI\?O\D!IE&CIO | CONTRACTES ~ BEQUES | |CONTRACTES ~ BEQUES |
|

523

CONTRACTES
DE PERSONAL

TOTAL

Font

UNIVERSITAT
s ROVIRA i VIRGILI

RECURSOS PROPIS URV

10,7 e

DESTINATS

DELS DESTINATS

85w
1280 186

| CONTRACTES ~ BEQUES |
|

367

BEQUES

TOTAL

25,8 e

15,0 e
890

PERSONES

38%

Oficina de Suport a la Recerca / Fundacié URV / Planificacié Econdmica
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1.3 Infraestructures: Adquisicié d’infraestructures cientifiques.
Any 2019

Recerca
i innovacio

FINANCAMENT

i i ani iccins Generalltat Unio Europea
MlcrO'SC?pl eled:ronlc de tr'ansmlss'lq A de Catalunya - Eg'bseggmo?upament Regional
d'emissio de camp (FETEM) amb microanalisi

de raigs X (EDS), imatge STEM i tomografia 694.000 €

2 Difractometre de raigs X de pols = : )I (] Eg’%s‘iiﬁéﬁ,’.ﬂiim Regional
786.000¢

Espectrometre de masses d‘alta resolucié
acoblat a una font de desorcié/ionitzacié

mitjancant laser assistida per matriu (MALDI)

UNIVERSITAT c . e 1 =on .
wROV,RAW,RGm Font Servei de Recursos Cientifics i Técnics 22



Recerca
1.4 Resultats: Criteris per a I'obtencié de la produccio cientifica 2019

Fonts d'informacio:

a) Web of Science "Core Collection” a partir dels indexs de citacié segiients: Science Citation Index Expanded / Social Sciences Citation
Index / Arts & Humanities Citation Index / Emerging Sources Citation Index (nova incorporacio a la cerca de 'any 2019).

b) Scopus
c¢) IRIS-gestor curricular URV

Metode:
Descarrega de les publicacions signades per la URV i indexades a WOS/Scopus a partir del camp adreca/filiacié [Extraccié: 22/05/2020].

1
2. Tractament de la informacio per eliminar duplicats i obtenir les publicacions consolidades de la URV.

3. Assignacio de les publicacions a departaments URV [Criteri: assignacio al departament del primer autor URV signant].
4

Les publicacions en altres revistes no indexades a WOS/Scopus i/o llibres, capitols de llibre, etc. s'han obtingut d'IRIS, gestor curricular
de la URV, a partir de la informacio dels curriculums dels investigadors/res [Extraccio: 10/06/2020].

UNIVERSITAT
: ROVIRA i VIRGILI 23



1.4 Resultats: Produccio cientifica indexada a WOS-SCOPUS

Recerca
i innovacio

TIPUS DE DOCUMENTS (2019)

;:)és (*) 48%

en col-laboracié amb
institucions internacionals

46%

11%
Actes de congressos
i conferéncies

en revistes d'alt impacte
(primer quartil)

36%

970 Q94 (*) Altres: capitols i revisions de llibre, publicacions en accés obert
material editorial, cartes i correccions.

82%

Articles i revisions

2015 2016 2017 2018 2019
m WEB OF SCIENCE ~ m + SCOPUS

UNIVERSITAT :
@ROVIRA i VIRGILI Font Web of Science / Scopus 24



1.4 Resultats: Publicacions en revistes d’accés obert a SCOPUS

ez

UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

24% 25%

1.243
27% 34%
2015 2016 2017 2018 2019
m Publicacions en accés obert  m Resta de publicacions

Font Scopus

Recerca
i innovacio

25



Recerca
1.4 Resultats: Publicacions indexades a SCOPUS. Comparativa UB,

UAB, UPF i URV

5.632
5.447 5.395 m
5.144

4.897

1.525 1.669 1.664 1.652 1.653 [TZd

1.208 1.300 1.310 1243 1.385 LA

2015 2016 2017 2018 2019

UNIVERSITAT
m'aovuu\ i VIRGILI Font Scopus 26



Recerca
1.4 Resultats: Publicacions indexades a SCOPUS per PDI (EJC).

Comparativa UB, UAB, UPF i URV

53 >6 3,5 3,5
3,1 ' | UPF.
» 2,3 “ 2,4
1,2 13 13 1,2 "
2015 2016 2017 2018 2019

@-ESL‘.’ET\SJL’;‘EG,U Font Scopus (publicacions) / UNEIX (PDl en EJC) g



Recerca
1.4 Resultats: Produccio cientifica segons departament. Any 2019

REVISTES INDEXADES EN BASES PDI QUE POTTENIR PRODUCTIVITAT DEL PDI
DE DADES INTERNACIONALS IRIS (**) TRAMS DE RECERCA QUE POT TENIR TRAMS DE RECERCA
Consolidat Altres Publicacions Publicacions

DAFTS 67%

DBB (*) 32 63% 5,7 5,8
DCMB (*) 28 54% 3,9 41
DDPPF 17 53% 0,7 2,4
DDP 20 55% 0,9 3,0
DE 35 43% 0,9 1,0
DEEEA 36 3% 3,6 3,8
DEIM 43 23% 3,0 3,1
DEM 22 14% 2,1 2,2
DEQ 33 27% 3,1 3,2
DEAA 9 44% 0,7 2,2
DEC 14 57% 1,4 3,1

(*) Amb la contribucié de les copublicacions amb els instituts de recerca: IPHES, ICAC, ICIQi lISPV.
(**) Les dades s'han obtingut d'IRIS, gestor curricular de la URV, a partir de la informacié dels curriculums dels investigadors/res a data 10/06/2020.

@Eﬁb‘(ﬁiﬁ'mcu. Font Web of Science / Scopus / IRIS / SINIA 08



Recerca
1.4 Resultats: Produccio cientifica segons departament. Any 2019

REVISTES INDEXADES EN BASES PDI QUE POTTENIR PRODUCTIVITAT DEL PDI
DE DADES INTERNACIONALS IRIS (**) TRAMS DE RECERCA QUE POT TENIR TRAMS DE RECERCA
Consolidat Altres Publicacions Publicacions
Departament SCOPUS WOS SCOPUS | revistes | Llibres | Total | Dones | WOS-SCOPUS/PDI | totals/PDI
36%

DFR 11 55% 1,3 2,7
DG 13 23% 18 2,5
DGE 42 50% 14 2,0
DHHA (*) 27 37% 5,6 7,6
DI 9 100% 3,0 3,4
DMC (*) 25 40% 6,4 6,5
DPe 18 72% 2,1 4,5
DPs (*) 21 57% 3,0 32
DeAQO (*) [ A 23 61% 37 3,7
DQFI (*) 25 52% 5 2 5 3

ETSA 8

| Total | 1.247 | 1.385 | 1577 | 162 | 214 J 537 | 43% ““
(*) Amb la contribucid de les copublicacions amb els instituts de recerca: IPHES, ICAC, ICIQi lISPV.
(**) Les dades s'han obtingut d'IRIS, gestor curricular de la URV, a partir de la informacié dels curriculums dels investigadors/res a data 10/06/2020.
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1.4 Resultats: Produccié cientifica indexada a WOS-SCOPUS i innovacié
segons branca de coneixement i departament. Any 2019

ARTS | HUMANITATS CIENCIES CIENCIES DE LA SALUT
e Dl |

DOAQO
N\ 85
4 e 62
DAFTS 449% » ISPV
23 207 395 DBB 358 DMC
PUBLICACIONS PUBLICACIONS 1 81 PUBLICACIONS 1 59
WO0S-SCOPUS WOS-SCOPUS WOS-SCOPUS

83% » IPHES 55% » IISPY 76% » ISPV

DCMB
110
549% » 1ISPV
73 (47% dones) |28 | 80 (59% dones) 49 | 83 (55% dones)

DAFTS: Antropologia, Filosofia i Treball Social DBB: Bioquimica i Biotecnologia DCMB: Ciencies Mediques Basiques
DEAA: Estudis Anglesos i Alemanys DQAQO: Quimica Analitica i Quimica Organica DI: Infermeria
DFC: Filologia Catalana DQFI: Quimica Fisica i Inorganica DMC: Medicina i Cirurgia
DFR: Filologies Romaniques DPs: Psicologia

DHHA: Historia i Historia de l'Art

@-ESL‘.’ET&'E’;‘EG.U Font Web of Science / Scopus / SINIA 30



1.4 Resultats: Produccié cientifica indexada a WOS-SCOPUS
segons branca de coneixement i departament. Any 2019

ez

UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

CIENCIES SOCIALS | JURIDIQUES
DDPPF

PUBLICACIONS

WOS-SCOPUS
Pe

PDI QUE POT TENIR TRAMS

159 (50% dones)

DDPPF: Dret Privat, Processal i Financer
DDP: Dret Public

DE: Economia

DEC: Estudis de Comunicacio

DG: Geografia

DGE: Gestié d'Empreses

DPe: Pedagogia

PRO DUCTIVITAT AMBIT

ENGINYERIA | ARQUITECTURA
e

418

PUBLICACIONS
WOS-SCOPUS

%
142 (16% dones) 29 |

DEEEA: Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica
DEIM: Enginyeria Informatica i Matematiques

DEM: Enginyeria Mecanica

DEQ: Enginyeria Quimica

ETSA: Escola Tecnica Superior d'Arquitectura

Recerca
i innovacio
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1.4 Resultats: Highly Cited Papers segons departament i area ESI. i innovacié
Periode 2009-19

Biologia i genética molecular

Quimica

Geociéncies

Ciencia dels materials
Enginyeria

Medi ambient i ecologia
Informatica
Psiquiatria i psicologia
Biologia i bioquimica
Economia i negocis
Immunologia
Matematiques
Microbiologia

H EH Botanica i zoologia

EVOLUCIO

II

2005-15 2006-16 2007-17 2008-18 2009-19

Fisica

E E Medicina clinica

Departament URV

Bioguimica i Biotecnologia

&

2]

[
E
B

Ciencies Mediques Basiques

HHH Ciéncies agricoles
E HH Ciencies socials

Medicina i Cirurgia
Historia i Historia de UArt
Enginyeria Informatica i Matematiques (9 I 1] 2
Quimica Fisica i Inorganica

Quimica Analitica i Quimica Organica
Enginyeria Quimica

Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica

H

Geografia
Enginyeria Mecanica
Gestio dEmpreses
Psicologia n
Economia

Enginyeria Quimica/Enginyeria Informatica i Matematiques
Infermeria

Total ______________________[29/20017]13[12/12{8[5]|5]5[4(3]2]2]1][1][1]1]1]142

UNIVERSITAT . . .
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Recerca
1.4 Resultats: Copublicacions de la URV amb institucions d’altres

paisos. Any 2019

1.577

Publicacions WOS-SCOPUS

4
48%

En col-laboracié amb
institucions internacionals

+1.500 p 108
Institucions Paisos

LLEGENDA

1-5 copublicacions
"~ 6-25 copublicacions
B > 25 copublicacions

UNIVERSITAT )
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i innovacio

a) Web of Science “Core Collection” a partir dels indexs de citacié seglients: Science Citation Index Expanded / Social Sciences Citation
Index / Arts & Humanities Citation Index / Emerging Sources Citation Index (nova incorporacio a la cerca de 'any 2019).

1.4 Resultats: Criteris per assignar les publicacions URV
Wos/Scopus 2019 als objectius de desenvolupament sostenible (ODS)

Fonts d'informacio:

b) Scopus

Metode:

1. Descarrega de les publicacions signades per la URV i indexades a WOS/Scopus a partir del camp adrecaffiliacio [Extraccié: 22/05/2020].
2. Tractament de la informacio per eliminar duplicats i obtenir les publicacions consolidades de la URV.

3. Assignacié de les publicacions a departaments URV [Criteri: assignacio al departament del primer autor URV signant].

4. Anpartirdel resum de les publicacions, paraules clau dels autors o titol, s'han identificat una série de paraules clau Utils per assignar les

publicacions a ODS, amb el benentés que n'hi poden haver de compartides entre diversos ODS.

5. Cada publicacié s'ha vinculat a un tnic ODS, en principi en el que té més impacte, per evitar duplicacions. Cal tenir en compte, pero, que
una mateixa publicacié pot tenirimpacte a més d'un ODS [Criteri: assignacié a I'ODS en qué la publicacio té més impacte].

UNIVERSITAT )
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1.4 Resultats: Assignacioé de les publicacions URV Wos/Scopus
2019 als objectius de desenvolupament sostenible (ODS)

1 H EDUCACIO IGUALTAT AIGUANETAI
DELAPOBRESA DEQUALITAT DEGENERE SANEJAMENT

Lok )

TREBALLDECENTI INDOSTRIA, 10 REDUCCIO DE LES 12 PRODUCCIO 13 AcClO 1 4 VIDA
CREIXEMENT INNOVACIOI DESIGUALTATS 1CONSUM PELCLIMA SUBMARINA
ECONOMIC INFRAESTRUCTURA

1 PAU. JUSTICIAI 17 ALIANCESPERA
INSTITUCIONS ASSOLIRELS
SOLIDES OBJECTIUS
e

UNIVERSITAT ;
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1.4 Resultats: Mapa de les universitats del mén segons la produccio i innovacié

cientifica i 'impacte. Periode 2014-18 (mitjana anual)
575

340

) B urv

B PRODUCCIO INFERIOR - PRODUCCIO SUPERIOR
(11%) " | IMPACTE SUPERIOR (6%) " | IMPACTE SUPERIOR
2,5
| -
] 2 u
= r LLEGENDA
E »
= . Ill:;'l (1,53 Universitats mundials
S 1.5 — »
g Universitats espanyoles
A 0 -
S » . Universitats catalanes
<
o
=

Nota: De les més de 19.400 universitats del mén
05 (World Higher Education Database, 2019), en aquest
grafic hi ha representades les 5.488 institucions

4-'273"[ 15| PRODUCCIO INFERIOR 299 1215 | PRODUCCIO SUPERIOR universitaries recollides a SciVal i té en compte les
}‘}‘5‘.’,‘2,’5“’ IMPACTE INFERIOR ;‘5";)‘”5'6 IMPACTE INFERIOR publicacions del periode 2014-18 (mitjana anual).
. 1.536)
1 10 100 1.000 10.000 100.000

PUBLICACIONS 2014-18 (MITJANA ANUAL)
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1.4 Resultats: Col-laboracié de la URV amb I'entorn. Produccio i innovaci6
cientifica de la Catalunya Sud indexada al Web of Science. Any 2019

Web of Science | Pu bllcaclons en Publlcaclons
Universitat Rovira i Virgili 1 247
Centres tecnologics i instituts de recerca
Centre Tecnologic de la Quimica (Eurecat) “
Centre Tecnologic de Nutricid i Salut (Eurecat)
VITEC-Centre Tecnologic del Vi

Institut Catala d'Arqueologia Classica
Institut Catala d'Investigacié Quimica

IRTA (Aqiiculturai Mas de Bover)
Observatori de I'Ebre

Hospitals universitaris
Hospital de Tortosa Verge de la Cinta
Hospital Universitari de Tarragona Joan XXIII 205

Hospital Universitari Sant Joan de Reus “

Institut Pere Mata

Total consolidat . 483

(*) Publicacions en col-laboracié URV - agents de la Catalunya Sud.

UNIVERSITAT :
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1.4 Resultats: Evolucio de les tesis doctorals defensades

Recerca
i innovacio

153

Tesis defensades
44% 56%
0o
37%
Tesis de doctorands
191 242 234 154 internacionals

201415 2015-16 2016-17 201718 2018-19

UNIVERSITAT
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1.5 Visibilitat: La URV als ranquings mundials d’universitats. i innovacio

Posicio global

IMPACTGS ' m" % ACADEMIC 1=

RANKIN A % RANKING or

I WA YRR 501-600
2020 TOP 200 n#%es  UNIVERSITIES =

@

UNIVERSITY
_ RANKINGS -~ EEAR:

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS
2020 TOP 600

WORLD
UNIVERSITY

>

RANKINGS \
2020 TOP 150 EHR
YOUNG R T
m u
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Recerca

1.5 Visibilitat: La URV als ranquings mundials d’universitats. i innovacio
Posicio en arees tematiques

#m_ACADEMIC == °
§ % RANKING OF & WORLD

3 5 WORLD 00 UNIVERSITY
2020 TOP 600 ez UNIVERSITIES = —— RANKINGS

THE World University ARWU Global Ranking
Rankings by Subject 2020 of Academic Subjects 2019

QS World University
Rankings by Subject 2020

ENGINEERING & TECHNOLOGY

MEDICAL SCIENCES
Pharmacy & Pharmaceutical Sciences [l E:{1[\
Public Health 401
NATURAL SCIENCES

Arts & Humanities
Business & Economics
Clinical, Pre-Clinical & Health LBl -11 [\ Chemical Engineering

Engineering-Chemical m
NATURAL SCIENCES

Chemistry

Biotechnology

1
174
o
o

Computer Science Electrical & Electronic Engineering 401

Materials Science

Education 401+ Energy Science & Engineering Chemistry

Engineering & Technology Environmental Science & Engineering EIMELIMY]  Earth Sciences

w
o
-
1
-
(=]
(=]

Life Sciences Food Science & Technology 76-100 Geography

SOCIAL SCIENCES

Nanoscience & Nanotechnology 301 Economics 401-500
LIFE SCIENCES Hospitality & Tourism Management
Biological Sciences 401-500

Physical Sciences Materials Science & Engineering 401

w
o
—h
1 1 1 1
B|lo (7] =
Q| (=] (=]
Qo [—] (=)

Psychology

Social sciences

251-300
501-600
| 401+
251-300
251-300
| 401+
251-300

o
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1.5 Visibilitat: La URV als ranquings mundials d’universitats. i innovacio

Posicio en arees tematiques
MPACT
TRIED

2020 TOP 200

by Sustainable Development Goals 2020
m No Poverty m Reduced Inequalities “
Zero Hunger Sustainable Cities and Communities m
m Responsible Consumption and Production m
m Climate Action “
M Life Below Water m
m Life on Land m
Affordable and Clean Energy m Peace, Justice and Strong Institutions m
m Decent Work and Economic Growth 301-400 m Partnerships for the Goals m

m Industry, Innovation and Infrastructure
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. Recerca
1.5 Visibilitat: La URV dins la xarxa Aurora i innovacio
AURORA

UNIVERSITIES NETWORK

La URV és membre de |'alianga d'universitats europees Aurora, de la
qual en formen part, a hores d'ara, vuit universitats més, excel-lents en

recerca de rellevancia internacional.

= I
25 N
1

=, 4
L5 g
.a:ﬁ?; UNIVERSITY OF ICELAND =

1. Diversitat i inclusié

2. Impacte social de la recerca

E 3. Estudiants: focus de |'accio universitaria
ZOE . s N
L3 = % ) | 4. Innovacio en la docéncia i I'aprenentatge
L — 47 VT Y N
- L“Ei‘?g_ Ry S 5 | 5. Internacionalitzacié
X = - ﬁ“ AY -’r‘.‘ﬁg‘.._ P - N \ . . .
v;’  monerstat A/ 5] 6. Objectius de desenvolupament sostenible
A 5 [ mnsb;uc!g‘- 'i |
Ay = "Alrsgs? e."/ N S
@_, " m 3 :—i’--”f'*
.4 - 4."5‘\‘ “-’&
|4 g - RV
L N A e
UNIVERSITAT : .
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1.5 Visibilitat: La URV dins la xarxa Aurora

Recerca
i innovacio

WORLD I  p™, 2E0R00C B8
I“[ CLUONIVERSITY | A ) e oS
imiten RANKINGS s UNIVERSITIES

101-150 @ Vrije Universiteit Amsterdam

101-500 [l University of Iceland 351-400 [ 201-300
201-300 | University of East Anglia

University of Aberdeen
University Federico Il of Naples
Université Grenoble-Alpes

Universitat Innsbruck
Universitat Rovira i Virgili 01-600
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i innovacio

1.5 Visibilitat: La URV dins la xarxa Aurora

-
- s

l."'.-—‘.,,L L

5 % UNIVERSITY OF ICELAND

R =
i ey JH™ UNIVERSITY OF
| 0.139 ABERDEEN
| 606 | 7

UNWERS TAT

™ DUISBURG s
ESSEN

. chitovy
AURORA ’335_/\ 1.685

UNIVERSITIES NETWORK

» Estudiants (ETC)
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1.5 Visibilitat: La URV dins la xarxa Aurora i innovacio

25,0

21,5
16.7 13,4
! 12,2
ESTUDIANTS (ETC)/ 109 107 9.7 79
i SoSss

University of University Université University of Universitat Universityof ~ University of Vrije Universitat
Duisburg-Essen  Federico llof ~ Grenoble-Alpes Iceland Rovira i Virgili East Anglia Aberdeen Universiteit Innsbruck
Naples Amsterdam

2,5 2.3 22 .
PUBLICACIONS : T NNV 12
ANUALS/ 0.9
Do

University Vrije Université Universityof ~ Universityof ~ University of Universitat University of Universitat
Federico Il of Universiteit ~ Grenoble-Alpes  Duisburg-Essen Iceland Aberdeen Rovira i Virgili East Anglia Innshruck
Naples Amsterdam

60.660

36.135

FONS CAPTATS
H2020/PDI (EJC) -

22138 19190  17.861  17.259 16932 16908  16.529

Vrije University of Universitat Université University of ~ University of University University of Universitat
Universiteit Iceland Innsbruck  Grenoble-Alpes  Aberdeen East Anglia Federicollof  Duisburg-Essen  Rovira i Virgili
Amsterdam Naples
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i innovacio

1.5 Visibilitat: Activitats del Centre Internacional de Congressos
Catalunya Sud. Periode 2013-19

1 0 1 Tarragona

Congressos |  Participants Despesa generada
gestionats Resta d'Espanya pels assistents
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1.5 Visibilitat: Activitats de divulgacié de la ciéncia a la societat.
Any 2019

NIT EUROPEA 1 200

DELARECERCA B e B 2 PARTICIPANTS

DE LA CIENCIA L) i PARTICIPANTS

SETMANA & o T JHBW’?‘;J 2.900

'-"“ 2 -‘ i-

La ciéncia del vi

CICI-ES DE . . _._"} :'!'. i q,. ) ' | N
DIVOLGACIO gy Saiivt; L U ; : PARTICIPANTS

VIDEOS DE

DIVULGACIO F - _.
CIENTIFICA o ke e A VISUALITZACIONS

reaccio urgent
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1.5 Visibilitat: Activitats per a public en edat escolar. Any 2019 i innovacio

& |43

Biologia participants

154

participants

Tallers cientifics Suport en treballs de recerca .
Premis de recerca Activitats cientifiques a I'estiu ' 27
Conferencies cientifiques Competicions de debat T
Formaci6 per al professorat Concursos cientifics &L | 95

Geografia | participants

97

Geologia | participants

29

Quimica participants
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1.5 Visibilitat: Impacte de les activitats d’'URV Divulga. Any 2019 i innovacio

INGRESSOS ENTITATS ESTUDIANTS CENTRES DOCENTS
EXTERNS FINANCADORES IMPLICATS ESCOLARS 1aria i 2aria

PROGRAMES PROPIS LIDERATS

= Tallers Setmana Ciéncia = Tallers Setmana
al CRAI Sescelades del Codi URV

= Programa Extralectiu = Programa ACTI
STEM URV » Projecte APQUA

= Programa WAP.cat

PROGRAMES PROPIS AMB ELS QUE ES COL-LABORA

Summer Lab = Curs URV Inserlab
Tallers Nit Recerca = Forum TRICS
Tallers Recerkids = Talent Jove
Tallers Robotebre

SUPORT A PROJECTES EXTERNS

Teens Lab BASF = Fabrica de suefios Dow
Kids Lab BASF = Concurs europeu de

Tallers Repsol Terra Fira debat PlasticsEurope
Ambassadors Dow- = Jornada eXploraSTEAM
formacio de personal Amposta

ToraL____________[157.3004 22 [13.708] 339 | 532

UNIVERSITAT . . Nz ¢ s .
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i innovacio

2. Innovacio

SALUT EDUCACIO IGUALTAT ] ENERGIAASSEQUIBLE TREBALL DECENTI 9 INDOSTRIA,
IBENESTAR DEQUALITAT DE GENERE CREIXEMENT INNOVACIO!I
o ECONOMIC INFRAESTRUCTURA

1 REDUCCIG DE LES 11 CIUTATSI PRODUCCIO 13 ACCI0 1 VIDA

15 VDA 16 PAU, JUSTICIAI 17 ALIANCESPERA
DESIGUALTATS COMUNITATS ICONSUM PELCLIMA SUBMARINA D'ECOSISTEMES INSTITUCIONS ASSOLIRELS
A SOSTENIBLES TERRESTRES SOLIDES ) OBJECTIUS

<= Al X 8-
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2.1 Estructura d’innovacio:
Estructures de transferéncia i innovacio

Recerca
i innovacio

: 2 CENTRES D'INNOVACIO TECNIO
S T ROYI Rfk BALESLS (ACCIO-GENERALITAT DE CATALUNYA)
g Centre de Transferencia

de Tecnologia i Innovacio
AMIC

Fundaci(') URV i Industrials de la Catalisi

TECNATOX

eurecat

Centre Tecnologic de Catalunya

CTnS|# &919]

} VITEC
<

DEL VI
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2.1 Estructura d’innovacio: i innovaci6
Estructura de gestié de la innovacio: FURV-CTTi

UNIVERSITAT ROVIRA i VIRGILI

Centre de Transferencia Transferéncia de
de Tecnologia i Innovacio coneixement |
tecnologia

Fundacio URV

Ajuts i

) Incentivar la innovacié i la transferéncia de -' donacions

coneixements en el teixit empresarial.

‘ Valoritzacid dels resultats de la recerca
desenvolupada pels grups de recerca de la URV.

Pro

o oeten e . e Industrial i [ d(,iesm?
- Sensibilitzacio de la comunitat universitaria i la Intel lectual espais

societat en general.

UNIVERSITAT -
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2.2 Actuacions en innovacio 2019:
Condicionament espai gratuit per a les empreses Spin-off de la URV

Recerca
i innovacio

Segona planta del Centre d’R+D+l en Nutricié i Salut (Reus)

| Bk n— | Actuacions dutes a terme
-j [ [ o 1=} oo . . 7 N K} .
=  Dotacié de mobiliari.
e = S A . 1.7
11:1 |  Redaccié de les normes d'us.
_ * Activacid de la connexid wifi.

[FERE_VIRGIL

* 1 any gratuit per a les Spin-off creades.
* 1 Spin-off creada al 2019 ja fa Us de I'espai.

)
|

|

I —=
| AL
|

|

|

|

| CENTRE D'R+D+l EN NUTRICIO | SALUT DE LA URV
1 planta segona 25 novembrs 2011

UNIVERSITAT .
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2.2 Actuacions en innovaci6 2019:
URV Empréen-Espai de Coworking al Campus de les Terres de I'Ebre

Recerca
i innovacio

« Des de novembre de 2018, primer espai de
coworking rural universitari de Catalunya, integrat
a la xarxa Cowocat Rural.

« Manteniment d'aquest espai obert a tots els
professionals digitals interessats en compartir
sinergies de treball i recursos formatius.

* Projectes al coworking durant el 2019:

L€

i
EL NACIONAL
===, BARCELONA —a

turismo

-DeltasFbro Dormide® [l INcUBALIA
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2.2 Actuacions en innovacio 2019:
Convocatoria Research to Business (R2B)

Recerca
i innovacio

* Incorporaci6 d'un avaluador extern, expert en
comercialitzacid de tecnologies.

Research to Business « Millora dels criteris d'avaluacio.

« Suport de |'avaluador extern a les iniciatives
que ho han demanat al finalitzar el
programa.

« Concessio6 de premis a 7 projectes
AJuTS DE FINS A 15.000€ Innovadors

PER APROPAR LA TEVA RECERCA AL MERCAT
CONVOCATORIA OBERTA

FINS AL 1r+ DE LJI_ILIOL.-DE 2019 | 2 premls de 15000 €
= 5 premisde 10.000 €.
Lliurament dels premis en un acte al CTTi.

Unié Europea
Fons Europeu
de Desenvolupament Regional

http://www.fundacio.urv.cat/ca/transferencia-tecnologia/ajuts/ajuts-r2b-2019/
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2.2 Actuacions en innovacio 2019:
Assignatura transversal d'emprenedoria

Recerca
i innovacio

NNNNNNNN
MARQUETING

- - | * 35 places ofertes.
g &

41 estudiants matriculats de 15 ensenyaments diferents.

INICI

1 : « 37 estudiants han completat |'assignatura.
Creix com

emprenedor R

EINES/PER EMPRENDRE

& o EI87,5% dels estudiants han valorat amb un 10 el fet
que els moduls els imparteixin diferents docents.

8 projectes emprenedors desenvolupats.

Nivell d'assisténcia

” e  El100% recomanaria matricular I'assignatura als

seus companys.
12 * E[65,2% valoraambun10iun21,7%ambun9la
" o S 28 B & satisfaccié general amb |'assignatura.

SV SV S SV SV
LAEIRU U R LS, Gl L
,\f‘)\% N\s \f)\v M P \;b\" ,]9\4“’
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2.2 Actuacions en innovacio 2019: Sexennis de transferéncia

Recerca
i innovacio

Primera convocatoria de reconeixement dels sexennis de transferéncia
URV: 87 sol-licituds presentades, de les quals se n'han aprovat 50

TOTAL POSITIVES

Sovamostows| et | Gsso 425 | 592 555
" SoLUCTUDS Yl 87| S0 | S7%| 7 | 43%.

NEGATIVES

HOMES

DONES

UNIVERSITAT
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2.2 Actuacions en innovacio 2019: Sexennis de transferéncia

ez

Recerca

i innovacio

Sol-licitud de sexennis per arees de coneixement

1.000 16 151 6.859 POSITIUS
TOTAL 9 292 NEGATIUS
800
600
400
200 I
0
& & N & & <© & & & & &
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2.2 Actuacions en innovacio 2019: Sexennis de transferéncia i innovaci6

Distribucio de sexennis aprovats a la URV per departament
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2.3 Activitat del CTTi 2019

on 39 invencions detectades
-
@ 1 0 sol-licituds de patent prioritaria i 1 3 registres

: A : 22 sol-licituds de patent internacional (PCT, extensions,..

6 contractes de llicéncia

% 25.995 € pagaments inicials i regalies

= 2 spin-off creades i 3 start-up reconegudes per la URV

UNIVERSITAT -
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2.3 Activitat del CTTi 2019

m 23 persones en plantilla (*)

(*) 11 persones compartides amb el Centre de Formacié Permanent.

% 5 046 k€ contractats

Recerca
I innovacié
',:“ 191 dients
(/

/’ 1 3/31 licitacions aconseguides

674 k€ Viver CTTi i espais URV [JJ 28/37 ajuts aconsequits

- 331 i Y : 302 contractes de persones
I I projectes [ ajuts gestionats — gestionats a través de projectes

UNIVERSITAT -
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2.3 Activitat del CTTi 2019:
Projectes contractats per tipus d’entitat i import

0,7 M€
Gestid d'espais
0,2 M€ (Viver CTTi i espais URV)

Altres entitats

0,2 M€
Universitats|

0,8 M€

Fundacions/Entitats
sense anim de |ucre

Recerca
i innovacio

Durant I'any 2019 el CTTI ha
gestionat un total de 331

2.1 ME projectes i ajuts, amb un volum
' economic de contractacié de
5,0 M€ (¥).

(*) Aquest import inclou tota I'activitat del CTTi: contractes
d’R+D+i, assessorament i assisténcia técnica; ajuts i
donacions; I'activitat d’URV Divulga; la venda de vi del celler
experimental del Mas dels Frares; ajuts propis rebuts pel
CTTi; ingressos en concepte de regalies, i la contractacio
derivada de la cessi6 d’espais i de I'encarrec de gestio dels
edificis de la URV.

Empreses

1,0 M€

Administracio
publica

UNIVERSITAT -
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2.3 Activitat del CTTi 2019: Projectes per import facturat

1.752

1.333

926
856

514

12 59

34 25 11

20.000 - 40.000 -

40.000 € 100.000 € > 100.000 €
Nombre de I Facturaci¢
projectes (milers €

UNIVERSITAT »
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2.3 Activitat del CTTi 2019: Balanc econdmic

Recerca
i innovacio

5,7 ve

ingressos totals

B Contractes B Ajuts

5,0 me 54% 32% 12% i

despeses totals

B Personal [ Despesa corrent | Canons Inventariable

La_diferéncia entre ingressos i despeses correspon a
credits compromesos a executar en periodes posteriors.
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2.3 Activitat del CTTi 2019: Perfil dels investigadors

Recerca
i innovacio

201 personal FURV a carrec de projectes

9.700 € retribucis IIENE

108 personal URV 108 persones contractades

6.700 £ retribucis mitjana

16.000 £ retribucié mitjana

93 persones becades 3 9 3
2.300 £ retribucié mitjana

investigadors/es

380€ 1.900€ 17.800¢€

84 col-laboracions externes

1.150 € retribucio mitjana

Mitjana de retribucid per tercils

UNIVERSITAT .,
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2.3 Activitat del CTTi 2019: Sol-licitud de patents i registres

Sol-licituds
de patent prioritaria
a nom de la URV
13 13 13 85
11 Sol-licituds
8 d'extensid de patent
6 7 anom de la URV
5 -
3
29
Registres de |a
Propietat Intel-lectual

anom de la URV

2019

B Extensio de patents Registres

Patents prioritaries

NOTA:
Patent prioritaria: primera sol-licitud que es demana al pais d'origen i que estableix la data de prioritat de la patent. Es presenta a 'Oficina Espanyola de Patents i Marques.

Extensio de patent: presentacio de la sol-licitud de patent a un altre pais on la tecnologia té mercat, abans que s'exhaureixi la data de prioritat.
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2.3 Activitat del CTTi 20109:
Empreses creades i reconegudes a I'entorn de la URV

Recerca
i innovacio

2015 2016 2017 2018 2019
§ WELL TECH

JOB IN SMART JUNGLE

PERSONNEL TREATMENT VENTURES
MANAGEMENT
saaialil il PEMUND UPZSMART

KAMLEON SEO ALIVE

VENTURES TREEMATERNITY

EDUCATION
| CONSULTORES TRAINERS

CREATSENS

Empreses creades (spin-off) HEALTH

Empreses reconequdes (start-up) 8 PROKEY DRINKS | . BALANC 2005-2019
i EMPRESES CREADES |
; 3 | RECONEGUDES :
i AL'ENTORN DE LAURV ;
B 26 SPIN-OFF [
i Q START-UP [

A

- - P ————
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2.3 Activitat del CTTi 2019:
Indicadors Unitat de Valoritzacié. Periode 2005-19

Recerca
i innovacio

46% 19

SUPERVIVENCIA AMPLIACIONS

DE CAPITAL

* 12 empreses spin-off actives participades per la URV.
* 46% de les empreses creades a partir del 2005 continuen actives.

* Elvaloral mercat de les participacions de les 12 spin-off actives és de 29,8 M&, dels quals 1,45 M€
corresponen a les accions de la URV.

* Des del 2005 s'han dut a terme 19 ampliacions de capital a les empreses actives.
* Les 12 empreses han aixecat una inversié de 15,3 M€ en aquest periode.
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2.3 Activitat del CTTi 2019:
Indicadors Unitat de Valoritzacié. Periode 2005-19

Recerca
i innovacio

x 24 259

APORTACIO/
VALOR ACTIVES

LLOCS DE TREBALL
GENERATS

(2013-2018)

* Des del 2005 la URV només ha aportat 57 k€ de capital a les empreses actives, dels quals 44 k€ han
estat per ampliacions de capital i la resta corresponen als capitals inicials de constitucio.

* El valor de les participacions a les empreses actives multiplica per 24 vegades |'aportacio que ha fet
la URV a les mateixes.

* La meitat de les empreses actives tenen un valor superior a 1 M€ i, per tant, s'ha vencut la clausula
d'antidilucio.

* En el periode 2013-18 les spin-off han creat 259 llocs de treball (valor agregat de contractes anuals).

* Des del 2005 s'han creat 26 spin-offi s'han reconegut 9 start-up.
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